
Zur Erweiterung unseres Teams 
suchen wir für unsere Wohnheime 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 
 

 

Heilerziehungspfleger/-innen (m/w/d) 

Erzieher/-innen (m/w/d) 

Altenpfleger/-innen (m/w/d) 

Gesundheits– und Krankenpfleger/-innen (m/

w/d) 
 

in Teilzeit für den Nachtdienst 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

In unseren Einrichtungen Beratungsstelle, Frühförderstelle, Heilpädagogischer Kindergarten, Petra-

Döring-Schule, Heilpädagogische Tagesstätte, Offene Hilfen und Wohnen (Wohnheime und Ambu-

lant Unterstütztes Wohnen) fördern, begleiten, beraten und unterstützen wir derzeit ca. 600 Kinder, 

Jugendliche und Erwachsene mit Behinderung und deren Eltern aus dem Landkreis Kronach. 

Ihr Aufgabenbereich umfasst: 
 

• Pflege und Betreuung der uns anvertrauten erwachsenen Menschen mit einer geistigen 
Behinderung im Rahmen des Nachtdienstes  

• Pflegerische Versorgung und Ausführung von Maßnahmen für Menschen mit Behinderung 

• Dokumentation und sachgerechte Kooperation mit dem Tagespersonal 

• Fachgerechte Gestaltung von Notfallsituationen während der Nacht 

• Hauswirtschaftliche Tätigkeiten 

 

Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung Kronach e.V. 
 

Frau Bianca-P. Doberer, Wohnheimleitung 
Innerer Ring 84a, 96317 Kronach  
E-Mail: bianca.doberer@lebenshilfe-kronach.de 

Was sollten Sie mitbringen: 

• Eine abgeschlossene pädagogische oder pflegerische Berufsausbildung 

• Fachkompetenz, Entscheidungskompetenz 

• Selbständiges verantwortungsvolles Handeln  

• Empathie, Respekt und Offenheit für die uns anvertrauten Menschen mit geistiger 

  Behinderung 

• PC-Kenntnisse 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten Beschäftigungsverhältnis 

• Ein wertschätzendes Arbeitsklima und kollegiales interdisziplinäres Arbeiten 

• Familienorientierte Dienst– und Urlaubsplanung 

• 30 Tage Urlaub plus 3 Tage Schichturlaub sowie bis zu 4 Regenerationstage 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag Lebenshilfe Kronach, der größtenteils die  

   Anwendung des jeweils gültigen TVöD-B vorsieht 

• Einarbeitungsmanagement 

• Die Möglichkeit, sich mit ihren individuellen Fähigkeiten einzubringen 

• Eine Jahressonderzahlung und Arbeitgeberzuschüsse 

• Exklusive Mitarbeiterrabatte 
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