
 
 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir für  
unsere Heilpädagogische Tagesstätte ab 01.03.2023 eine/n 

 

Erzieher/-in (m/w/d)  

Heilerziehungspfleger/-in (m/w/d) 

 
im Umfang von 20 Wochenstunden 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

In unseren Einrichtungen Beratungsstelle, Frühförderstelle, Heilpädagogischer Kindergarten, Petra-

Döring-Schule, Heilpädagogische Tagesstätte, Offene Hilfen und Wohnen (Wohnheime und Ambu-

lant Unterstütztes Wohnen) fördern, begleiten, beraten und unterstützen wir derzeit ca. 600 Kinder, 

Jugendliche und Erwachsene mit Behinderung und deren Eltern aus dem Landkreis Kronach. Ihr Aufgabenbereich umfasst: 

Gruppenleitung in der Heilpädagogischen Tagesstätte: 

• Förderung und Begleitung einer Gruppe Jugendlicher und junger Erwachsener mit geistiger Be-
hinderung im Setting der Heilpädagogischen Tagesstätte nach Schulschluss 

• Organisation und Vorbereitung für alle Gruppen– und Einzelarbeiten innerhalb und außerhalb der 
Einrichtung 

• Erstellen von Arbeitsplänen, Beobachtungsbögen, Förderplänen, Entwicklungs- und Eingliede-
rungsberichten 

• Planung und Organisation der gruppeneigenen Besprechungen 

• Teilnahme an Team- und Fallbesprechungen 

• Enge Zusammenarbeit mit den Fachkräften der Heilpädagogischen Tagesstätte sowie den Lehr-
kräften und schulischen Mitarbeiter/innen 

• Anleitung von Praktikanten 

• Elternarbeit in Form von Elternabenden, Elterngesprächen und ggf. Elterntreffen 

• Organisation und Verantwortung für die Verwaltungstätigkeiten in der Gruppe 

Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung Kronach e.V. 
 

Frau Marina Kremer, Leitung der Heilpädagogischen Tagesstätte 
Innerer Ring 84/86, 96317 Kronach 
E-Mail: marina.kremer@lebenshilfe-kronach.de 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/-in (m/w/d) oder Heilerziehungspfleger/-in (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit einer geistigen Behinderung ist wün-
schenswert 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Organisationstalent 

• PC-Kenntnisse 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein sehr angenehmes Arbeitsklima  

• Wertschätzung und Anerkennung 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• 30 Tage Urlaub sowie bis zu 4 Regenerationstage 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag Lebenshilfe Kronach, der größtenteils die Anwendung des 
jeweils gültigen TVöD-B vorsieht 

• Eine Jahressonderzahlung und Arbeitgeberzuschüsse 
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